
 
 

Vacature voor Financieel manager m/v (parttime 32 uur) 
 
Wat wij zoeken? 
Ben jij een echte finance professional en op zoek naar een uitdagende functie, met 
doorgroei mogelijkheden? Wij zoeken een hands-on manager die financiële processen 
structureert en optimaliseert. Met de implementatie van SAP Business One als het nieuwe 
ERP systeem zijn veel financiële processen aan verandering onderhevig. Het optimaal 
inrichten van de financiële processen en rapportages vormt een prachtige uitdaging voor 
onze nieuwe financieel manager. Met de juiste hands-on mentaliteit kan samen met het 
financiële team en de afdeling ICT, hiervoor de basis gelegd worden. Daarnaast ben je het 
financiële geweten van de organisatie en een belangrijke sparringpartner en 
vertrouwenspersoon voor de directie. Hebben we een match? Lees dan gauw verder. 
 
Wie zijn wij? 
Holland Dak Accessoires (HDA) is een groeiend Nederlands familiebedrijf dat actief is in de 
metaalbewerkingsindustrie. Op projectbasis ontwerpt, fabriceert en monteert HDA op maat 
gemaakte renovatieschoorstenen en rookgaskanalen. Een complete dienstverlening van 
ontwerp tot montage staan hierbij centraal. De klanten van HDA zijn voornamelijk 
dakdekkers en installatiebedrijven die actief zijn binnen de renovatiemarkt en nieuwbouw. 
Ter uitbreiding van onze financiële afdeling zijn wij zijn op zoek naar: Financieel manager 
m/v 32 uur 
 
Wat ga jij doen? 
Als financieel manager heb je een breed pakket aan verantwoordelijkheden: 

• Je begeleidt en coacht medewerkers op de afdeling administratie/financiën, o.b.v. je 
kennis en ervaring. 

• Jij fungeert als key user voor SAP Business One. 
• Je zorgt voor een sluitende administratie van de verschillende BV’s, verzorgt de 

aangiftes (BTW &ICP) en zorgt voor een maandelijkse financiële rapportage inclusief 
analyse van de resultaten. 

• Je komt met initiatieven voor de verdere professionalisering van 
beleidsontwikkelingen en financieel gerelateerde projecten. 

• Je bent verantwoordelijk voor het beheersen van financiële risico’s en de financiële 
jaarplanning. 

• Je stelt zinvolle financiële KPI’s (dashboard) op en gaat de financiële rapportages 
verder professionaliseren, analyseren en de organisatie hierin adviseren; 



• Je gaat verder met de opzet en uitwerking van kostenverbijzondering naar afdelingen 
en ontwikkelt daartoe verdeelsleutels. 

• Je signaleert kansen en bedreigingen op het gebied van de financiële bedrijfsvoering; 
• Je rekent initiatieven door t.a.v. nieuwe grootschalige projecten (investeringen) en 

bespreekt deze op directieniveau; 
• Je denkt mee met de strategische koers van de organisatie; 
• Je bent de contactpersoon voor externe partijen zoals banken, accountant en andere 

autoriteiten; 
• Je bent de financiële vertrouwenspersoon van de DGA. 

 
Jij… 
…. bent een finance professional met een MBO+/HBO-opleiding. 
…. hebt minimaal 5 jaar werkervaring in een soortgelijke functie. 
…. bent zeer zelfstandig en je deinst niet terug van een stevige en inhoudelijke dialoog 
…. bent georganiseerd en je hebt een uitgesproken hands-on mentaliteit. 
…. bent communicatief, positief en proactief. 
…. hebt veel gevoel voor IT. 
…. bent ambitieus. 
…. je begrijpt wat de ondernemer drijft en kunt meebewegen in deze koers 
…. je bezit het vermogen om financiële vraagstukken te vertalen in heldere oplossingen. 
…. hebt bewezen ervaring met SAP Business One, of een vergelijkbaar ERP systeem. 
…. hebt een pre als je kennis hebt van Power BI en MS Excel. 
 
Wij bieden jou: 

• Naast een marktconform salaris, pensioenopbouw, vakantiegeld en kerstattentie,  
bieden we een informele werksfeer, waarin je samen met je collega’s werkt aan 
duurzame, innovatieve producten. 

• We bieden een werkomgeving waarin je eigenaarschap kunt tonen en waar we 
openstaan voor jouw ideeën. 

• Ruimte voor volgen van professionele opleidingen en persoonlijke ontwikkelingen 
• Bij aanvang, een jaarcontract met 1 maand proeftijd en met de intentie tot een 

contract voor onbepaalde tijd; 
• 32-uren per week (4 dagen) 

 
Rooster: 

• Vaste dagen, in overleg te bepalen 
 

Werklocatie: werken in 2031 BT Haarlem 
Verwachte startdatum: z.s.m. 
 
Heb je interesse of wil je meer informatie over deze functie?  
Bel Stefan Houssart, HRM, 023-5424854 
 
Schriftelijke sollicitaties kun je richten aan:  
Holland Dak Accessoires BV 
Tav. Stefan Houssart 
Email: vacature@hdahaarlem.nl  
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